
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
СҮМБЭР СУМЫН ЗАСАГ ДАРГЫН ТАМГЫН ГАЗРЫН 2023 ОНЫ ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ТӨЛӨВЛӨГӨӨ 

 

д/д Стратеги төлөвлөгөө болон 
үндэслэж байгаа бусад 
бодлогын баримт бичиг, хууль 
тогтоомж 

 
Төсөв 

мян.төг 

 
Шалгуур үзүүлэлт 

 
Суурь 

түвшин 

 
Зорилтот түвшин 

 

 
Хугацаа         

 /I-IV улирал/ 

 
Хариуцах нэгж 

Хагас жил Жилийн эцэс 

БОДЛОГЫН БАРИМТ БИЧИГТ ТУСГАГДСАН ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭ 

Үндсэн чиг үүрэг-1: Засаг захиргаа, нутаг дэвсгэрийн нэгжийн эдийн засаг, санхүүгийн үндсийг бүрдүүлэх 

Зорилт-1: Санхүү, эдийн засгийн 
нээлттэй, ил тод байдлыг хангах 

- 
Ил тод байдлын 

хэрэгжилтийн 

хувь 

 

 

86,7 

 

 
 

90 
 

 
100 

1-4-р улиралд  
СА-ны дарга 

Х.Молор  
хэрэгжүүлэх 
арга хэмжээ 

сар, улирлаар 
төлөвлөж, сар  
бүр тайлагнах 

1 

Байгууллагын 2023 оны 
төсвийн төслийг батлуулах, 
2023-2024 оны дунд 
хугацааны төсвийн 
төлөвлөлтийг боловсруулан, 
холбогдох байгууллагад 
хуулийн хугацаанд хүргүүлнэ. 

- 
Хуулийн хугацаанд 
саналыг хүргүүлсэн 

эсэх 

Хуулийн 
хугацаанд 
хүргүүлсэн 

Хуулийн 
хугацаанд 
хүргүүлнэ 

Хуулийн 
хугацаанд 
хүргүүлнэ 

3-р улиралд  



2 

Төсвийг үр ашигтай, 
хэмнэлттэй байхаар 
төлөвлөж, зориулалтын дагуу 
зарцуулах, орлогын 
төлөвлөгөөний биелэлтийг 
хангах 

- 

Хяналт шалгалтын 

тоо 

Илрүүлсэн 

зөрчлийн 

бууралтын хувь 

Орлогын биелэлт 

 

- 

 

0 

 
112 

1 
 

100 

 

70 

 

2 

 

100  

 

100  

Улирал бүр  

3 

Шилэн дансны тухай хуулийн 
хэрэгжилтийг ханган сайтын 
хөтлөлтийг тогтмолжуулж 
санхүүгийн ил тод байдлыг 
ханган ажиллана. 

- 
Хуулийн 

хэрэгжилтийн хувь 
97.5 хувь 100 хувь 100 хувь Сар бүр  

4 

Худалдан авах ажиллагааг 
хулийн дагуу төлөвлөж, 
тендер шалгаруулалтыг 
цахимаар зарлаж, 
хэрэгжилтийг зохион 
байгуулан, тайлагнана. 

- 

Төлөвлөгөөний 

хэрэгжилтийн хувь 

Цахимаар 
зарласан тендер 
шалгаруулалтын 

хувь 

 

100  

 

100  

 

100  

 

100  

 

100  

 

100  

Тухай бүр  

Зорилт-2: Төсвийн хөрөнгийн үр 
өгөөжийг дээшлүүлэх, үр ашиггүй 
зардлыг багасгах 

 Төсвийн тухай 
хуулийн 

хэрэгжилт хувь 
 100 100 1-4-р улиралд 

СА-ны дарга 
Х.Молор  

хэрэгжүүлэх 
арга хэмжээ 

сар, улирлаар 
төлөвлөж, сар  
бүр тайлагнах 

5 

Төсвийн байгууллагууд, 
Тохижилт Сүмбэр 
ОНӨААТҮГ, сумын ЗДТГ-ын  
санхүүгийн үйл ажиллагаанд 
дотоод хяналт шалгалт хийх, 
эрсдэлийг үнэлэх, зөвлөмж 
өгч хэрэгжилтийг хангуулах  

- 

Төлөвлөгөөт 

хяналт шалгалтын 

тоо 

Шалгалтад 

хамрагдах 

байгууллагын тоо  

Эрсдлийн үнэлгээ 

Зөвлөмжийн 

биелэлтийн хувь 

 
 
 
- 
 
 
 
 
- 

 
 
1 
 

 
9 
 

Бага  
 

80 

 
 
1 
 
 
9 
 

Бага  
 

100 

 
 
 
 
2,4-р улиралд   

6 

Сумын  орон нутгийн төсвийн 
төслийг боловсруулж 
Иргэдийн Төлөөлөгчдийн 
Хуралд өргөн барих, сумын 
2024 оны төсвийг батлуулах 

 Хуулийн хугацаанд 

аймгийн 2024 оны 

төсөв батлагдсан 

байна. 

Сумын  
төсөв 2022 

оны 12 
дугаар 

сарын 02-
ны өдөр 

батлагдсан. 

- 
 

Сумын 
төсвийн 
тооцоо, 

судалгаа 
хийгдэж төсөв 

хуулийн 
хугацаанд 
батлагдсан 

байна. 

 
 
 
3-р улиралд 



7 

Төсвийн байгууллагууд болон 
Тохижилт Сүмбэр 
ОНӨААТҮГ-ын нягтлан 
бодогч, эд хариуцагч нарт 
холбогдох журам, заавар, 
аргачлалыг таниулан 
сурталчлах, зөвлөгөө 
мэдээллээр хангах, сургалт 
сурталчилгаа зохион 
байгуулах 

 

Зохион байгуулсан 

сургалтын тоо 

Хамрагдсан 

байгууллагын тоо 

Хамрагсан албан 
хаагчдын тоо  

 
- 

 
 
- 
 
- 

1 
 
9 
 
 

18 

1 
 
9 
 

18 

 
 
 
1,3-р улиралд  

8 

Шаардлагатай  тохиолдолд  
сумын 2023 оны төсвийн 
тодотголын төслийг 
боловсруулж Иргэдийн 
Төлөөлөгчдийн хуралд өргөн 
барих, 2023 төсвийн 
тодотголыг батлуулах 

 

Тухайн  хугацаанд 
сумын 2023 оны 
тодотгосон төсөв 
батлагдсан байна 

2022 онд 1 
удаа 

төсвийн 
тодотгол 
хийсэн 

Сумын 
төсвийн 

тодотголыг 
боловсруулан 

батлуулж, 
хэрэгжилтийг 

ханган 
ажилласан 

байна. 

 

 
 
 
 

2-р улиралд 

9 

Төсвийн ерөнхийлөн 
захирагчийн санхүүгийн 
нэгдсэн тайланг гаргаж 
аймгийн Санхүү төрийн 
сангийн хэлтэс, төрийн 
аудитын газарт хүргүүлэх  

 “Зөрчилгүй“ 
дүгнэгдсэн байна. 

“Зөрчилгүй” “Зөрчилгүй“ 
дүгнэгдсэн 

байна. 

- 

I улиралд 

10 

Төсвиййн байгууллагуудын  
сүүлийн 3 жилийн 
/2020,2021,2022/ санхүүгийн 
аудитын дүгнэлт, зөвлөмж, 
албан шаардлагад хяналт-
шинжилгээ, үнэлгээ хийж, 
зөвлөмж өгч хэрэгжилтийг 
хангуулах 

- 

ХШҮ хийсэн 
байгууллагын тоо  

Зөвлөмж 
хэрэгжилтийн хувь  

Санхүүгийн 
зөрчлийн 

бууралтын хувь  

- 

9 
 

70 
 

70 

- 
 

100 
 

80 

2,4-р улиралд   

Үндсэн чиг үүрэг-2: Орон нутгийн чиг үүрэг, хөгжлийн бодлого, төлөвлөлтийн хүрээнд эдийн засаг, нийгмийн хөгжлийг хангах 

ХҮНИЙ ХӨГЖЛИЙН БОДЛОГО 

Хүний хөгжлийн бодлогыг дэмжиж, шинжлэх ухаан, инновацид тулгуурлан эрүүл мэнд, боловсрол, соёл, нийгмийн хамгааллын үйлчилгээний чанар, 
хүртээмжийг нэмэгдүүлж, ажилгүйдэл, ядуурлыг бууруулж, иргэдийн амьдралын чанарыг дээшлүүлэх 

Эрүүл мэнд 

Зорилт 3. Иргэдийн эрүүл мэндийн боловсролыг дээшлүүлж, урьдчилан сэргийлэх тогтолцоог сайжруулан, эрүүл мэндийн 
тусламж үйлчилгээний чанар хүртээмжийг нэмэгдүүлнэ 

 
 



11 

Халдварт бус өвчнөөс 
урьдчилан сэргийлэх, эрт 
илрүүлэг үзлэгт зорилтот 
насны иргэдийг хамруулах. 

 

- 

Эрт илрүүлэг  
үзлэгийн 

хамрагдалтын  
хувь 

75.6 50 80 1-4-р улиралд 

 
 
 
 
 
 

НБХ 
мэргэжилтэн 
Б.Болорцэцэг 
хэрэгжүүлэх 
арга хэмжээ 

сар, улирлаар 
төлөвлөж, сар  
бүр тайлагнах   

12 

Хөдөөгийн багийн иргэдэд 
жилд 2-оос доошгүй удаа 
эрүүл мэндийн чиглэлээр 
хөдөлгөөнт үйлчилгээ 
үзүүлнэ. 

 

- 

Зохион байгуулах 

арга хэмжээний тоо 

Хамрагдсан 
иргэдийн тоо 

         2 
 

341 

1 

 

250 

3 

 

500 

1-4-р улиралд 

13 

Сүрьеэ, бэлгийн замаар 
дамжих халдварын идэвхитэй 
илрүүлэг үзлэгт зорилтот 
бүлгийн иргэдийг хамруулах. 

 

- 

Зорилтот бүлгийн 
иргэдийн 

хамрагдалтын хувь 
50,0 30,0 65,0 1-4-р улиралд 

14 
Иргэдийн урьдчилан 
сэргийлэх үзлэгийн 
хамрагдалтыг нэмэгдүүлэх 

 
Үзлэгт 

хамрагдалтын хувь 
100 50 100 

1-4-р улиралд  

 

Биеийн тамир, спорт 

Зорилт 5. Нийтийн биеийн тамир, эрүүл, идэвхтэй амьдралын хэв маягийг хөгжүүлж, тамирчдын өрсөлдөх чадвар, амжилтыг 
нэмэгдүүлнэ 

 
НБХ 

мэргэжилтэн 
Б.Болорцэцэг 
хэрэгжүүлэх 
арга хэмжээ 

сар, улирлаар 
төлөвлөж, сар  
бүр тайлагнах   

15 

Хүн амд эрүүл мэндийн 
боловсрол олгох, эрүүл аж 
төрөх ёс, зан үйлийг 
хэвшүүлэхэд нийтийн биеийн 
тамирыг чиглүүлнэ. 

 

- 

Чийрэгжүүлэх 

өрөөний тоо 

Үйлчлүүлсэн 
иргэдийн тоо 

1 

 

114 

1 

 

80 

1 

 

150 

1-4-р 
 улиралд 

16 

Сумын 03-64 насны нийт 
иргэдийг хүн амын бие 
бялдрын хөгжил, 
чийрэгжилтийн түвшин 
тогтоох сорилд хамруулах 

- 

Сорилд 
хамрагдагчдаас A, 

B үнэлгээтэй 
иргэдийн эзлэх 

хувь 

25 хувь 15 хувь 27 хувь 2-р улиралд  

17 

Биеийн тамир спортын 
уралдаан тэмцээн, үйл 
ажиллагаанд иргэдийг 
оролцуулах боломжийг 
бүрдүүлэх, нийтийн биеийн 
тамир, спортоор тогтомол 
хичээллэгчдийн тоог 
нэмэгдүүлэх . 

 
ОНХС 
2.5 сая 

Зохион байгуулсан 
арга хэмжээний тоо 

Хамрагдсан 
иргэдийн тоо 

Нийтийн биеийн 
тамир, спортоор 

тогтмол 
хичээллэсэн 

иргэдийн хувь 

 
5 
 

 

601 

 

 

31% 

 
2 
 

 
200 

 
 
 

15% 
 
 

 
5 
 
 

650 
 
 
 

32% 

1-4-р улиралд 



18 

Сумын  спартакиадыг 2 жилд 
1 удаа зохион байгуулж, иргэд 
олон нийтийг идэвхтэй 
оролцуулна. 

 

ОНХС 

2.5 сая 

Зохион байгуулсан 

арга хэмжээний тоо 

Хамрагдсан 
иргэдийн тоо 

0 

- 

 

- 

1 

 

800 

1-р улиралд  

Боловсрол  

Зорилт 6. Боловсролын үйлчилгээнд тэгш хамруулж, чанар хүртээмжийг сайжруулна 

 
НБХ 

мэргэжилтэн 
Б.Болорцэцэг 
хэрэгжүүлэх 
арга хэмжээ 

сар, улирлаар 
төлөвлөж, сар  
бүр тайлагнах   

19 
Төрийн албан хаагчийн 
монгол бичгийн мэдлэг 
чадварыг ахиулна. 

ОНХС 

1,0 сая 

Анхан шатны 

түвшний мэдлэгтэй 

ТАХ-ийн эзлэх хувь 

50.5 60 70 1,3-р улиралд 

23 
Боловсролыг дэмжих арга 
хэмжээ  зохион байгуулна. 

ОНХС 

7,0 сая.төг 

Зохион байгуулсан  

арга хэмжээний тоо 

Гүйцэтгэлийн хувь 

2 

80 

1 

90 

2 

100 
1-4-р улиралд 

24 

Хүүхэд харах үйлчилгээнд  
хяналт шалгалт хийж, 
зөвлөмж өгч хэрэгжилтийг 
хангуулах, стандартыг 
мөрдүүлэх 

 

- 

Хяналт      

шалгалтын тоо 

Зөвлөмжийн  

хэрэгжилт 

1 

 

90 

1 

 

100 

 

1 

 

      100 

2,3-р улиралд  

25 

Хүүхдийн сэтгэн бодох 
чадвар, ой тогтоолтыг 
хөгжүүлэх сургалтын үйл 
ажиллагааг дэмжиж хамтран 
ажиллана. 

 

- 

Сургалтын төрөл  

Хамрагдсан 

хүүхдийн тоо  

Сургалтын 

чанарын хувь  

5 

 

120 

 

100 

6 

 

70 

 

80 

6 

 

70 

 

100 

1-4-р улиралд  

27 
СӨБ, бага, суурь 
боловсролын хамран 
сургалтыг нэмэгдүүлнэ. 

- 
Аймгийн дунджаас 

ахисан хувь 

СӨБ 98 
Бага 100 

Суурь 100 

ХБХ 

хамрагдалт 

45 

- 

СӨБ 100 
Суурь 100 

Бага 100 

96 

1-4-р улиралд  

Хөдөлмөр эрхлэлт, нийгмийн хамгаалал 

Зорилт-7: Хүн амын хөгжлийг дэмжин, хөдөлмөр эрхлэлтийг нэмэгдүүлж, ажилгүйдэл, ядуурлыг бууруулна. 

НБХ 
мэргэжилтэн 
Б.Болорцэцэг 
хэрэгжүүлэх 
арга хэмжээ 

сар, улирлаар 
төлөвлөж, сар  
бүр тайлагнах   

29 

“Нэг өрх – нэг ажлын байр” 
арга хэмжээг боловсруулан 
батлуулах, орлого багатай 
өрхийн ажил эрхлээгүй 
байгаа насанд хүрсэн 
гишүүдийг мэргэжил 
эзэмшүүлэх, ур чадварыг нь 
ахиулах сургалтанд 
хамруулж, хөдөлмөр 

 

ОНХС 

Мэргэжил 
эзэмшүүлэх 
сургалтад 

хамрагдсан 
иргэдийн тоо 

Хөдөлмөрт бэлтгэх 
сургалтад 

хамрагдсан 
иргэний тоо- 

 
1 
 

 
 
2 
 

 
 
 

 
2 

 
 
 
2 
 
 
 
 

 
5 
 
 
5 
 
 
 
 

30 

 

1-4-р  
улиралд 



эрхэлтийг нэмэгдүүлэхэд 
хамтран ажиллана. 

Орлого нэмэгдсэн 
өрхийн тоо- 

Ажлын байранд 
зуучлагдсан 
иргэдийн тоо  

22 
 

 
 

22 

10 
 
 
 

10 

 
 
 

30 

30 

Хөдөлмөр эрхлэлтийг дэмжих 
арга хэмжээг хэрэгжүүлэн, 
100 доошгүй иргэдийг 
байнгын, 250 иргэдийг түр 
ажлын байраар хангана. 

- 

Түр ажлын 

байранд 

зуучлагдсан 

иргэдийн тоо 

Байнгын ажлын 
байранд 

зуучлагдсан 
иргэдийн тоо 

168 

 

 

123 

 

 

50 

 

70 

200 

 

100 

 

1-4-р  
улиралд 

31 

Жендэрийн эрх тэгш байдлыг 
хангах, зорилтот бүлгийн 
иргэдиийг дэмжих арга 
хэмжээг хэрэгжүүлнэ. 

- 

Зохион байгуулсан 

арга хэмжээний тоо 

Хэрэгжилтийн хувь 

2 

90 

1 

70 

2 

100 

1-4-р  
улиралд 

НБХ 
мэргэжилтэн 
Б.Болорцэцэг 
хэрэгжүүлэх 
арга хэмжээ 

сар, улирлаар 
төлөвлөж, сар  
бүр тайлагнах   

32 

 

Хамтарсан багийн үйл 
ажиллагааг дэмжиж 
ажиллана. 

 

ОНХС 

11 сая 

Зохион байгуулсан 

арга хэмжээний тоо 

Кейс 
шийдвэрлэлтийн 

хувь 

9 

 

65.6% 

3 

 

70% 

6 

 

80% 

 

1-4-р  
улиралд 

33 

 

Албан бус сургалтын төвийн 
үйл ажиллагаанд дэмжлэг 
үзүүлнэ. 

 

- 

Хамрагдсан 

сурагчийн тоо 

Хамтран 
ажилласан арга 
хэмжээний тоо 

32 

 

 

2 

20 

 

1 

30 

 

1 

 

1-4-р  
улиралд 

35 
Сургууль, цэцэрлэгийн 
хүүхдийг томуугийн вакцинд  
бүрэн хамруулна. 

 

- 

 

Вакцинжуулалтад 
хамрагдалтын хувь 

 

50 
- 

 

55 

 

1-4-р  
улиралд 

36 

“Халамжаас-Хөдөлмөрт” 
зорилтын хүрээнд ойжуулалт, 
ойн нөхөн сэргээлтийн 
чиглэлээр иргэдийг ногоон 
ажлын байраар хангах, үр 
дүнг тайлагнах 

ХЭД сан 

 
Ажлын байрны тоо, 
 
Тарьсан модны тоо 
 
 

 
45 

 
1107,0 

 
20 
 

492,0 

 
30 

 
738,0 

1-4-р 
улиралд 

Соёл, урлаг 

Зорилт 8. Үндэсний үнэт зүйл, уламжлалт өв соёлоо дээдэлж, иргэдийг соён гэгээрүүлж, соёл урлагийн байгууллагуудын 
үйлчилгээний чанар хүртээмжийг дээшлүүлнэ 

НБХ 
мэргэжилтэн 
Б.Болорцэцэг 38 

Нүүдэлчин монгол -2023 
фествалд “Боржигин өв 

      



соёл”-ыг сурталчлах, сумаа 
төлөөлж оролцох  

хэрэгжүүлэх 
арга хэмжээ 

сар, улирлаар 
төлөвлөж, сар  
бүр тайлагнах 

 
 

40 

Соёлын биет бус өвийг 
өвлөн уламжлагчдын 
чуулганыг зохион 
байгуулах  

      

41 

Удмын сангаа хамгаалах, хүн 
бүр удмаа мэдэж, угийн 
бичгийн хөтлөх ажлыг 
эрчимжүүлнэ. 

ОНХС 

1 сая 

Угийн бичиг 
хөтлөгч өрхийн тоо 

552 200 400 I-IV улиралд 

43 
Төрийн бус байгууллагуудтай 
уулзалт, хэлэлцүүлэг зохион 
байгуулах. 

- 

Төрийн бус 
байгууллагын 
уялдаа холбоо 

сайжирч, тэдний 
оролцоо нэмэгдэнэ 

2 1 2 I-IV улирал 

ЭДИЙН ЗАСГИЙН БОДЛОГО 

Байгаль орчинд ээлтэй дэвшилтэт технологи, инновацийг нутагшуулах замаар нэмүү өртөг шингэсэн уул уурхайн болон хөдөө аж ахуйн бүтээгдэхүүн 
үйлдвэрлэлийг хөгжүүлж, газар нутгийн байршил, зам тээвэр, харилцаа, холбоо, дэд бүтцийн давуу байдалд түшиглэсэн тээвэр, логистикийн нөөцөд 
тулгуурлан олон тулгуурт эдийн засгийн өсөлтийг хангах. 

Зорилт-9: Хөдөө аж ахуйн бүтээгдэхүүн үйлдвэрлэл, борлуулалтын сүлжээг хөгжүүлж, гол нэрийн хүнсний бүтээгдэхүүний 
хэрэгцээг орон нутгаас хангах хувь хэмжээг нэмэгдүүлэх, импортыг орлох болон экспортын баримжаатай бүтээгдэхүүн 

үйлдвэрлэлийг дэмжинэ. 

ХАА тасаг 

Б.Сувдшүрэн 

хэрэгжүүлэх 
арга хэмжээ 

сар, улирлаар 
төлөвлөж, сар 
бүр тайлагнах 

 
 
 

46 

Уламжлалт мал аж ахуйд 
биотехнологийн ололтыг 
нэвтрүүлэх,  нэг малаас авах 
ашиг шимийн гарцыг 
нэмэгдүүлэх зорилгоор 
зохиомол хээлтүүлэг хийх. 

 

 

 

- 

Зохиомол 
хээлтүүлэгт 

хамруулсан эм 
хонины тоо 
Зохиомол 

хээлтүүлэгт 
хамруулсан 
үнээний тоо 

2 - 

120 

 

 

 

2,3-р 

улиралд 

47 

Хүнсний үйлдвэрлэлд гахай, 

тахианы аж ахуйгаас бэлтгэх 

бүтээгдэхүүний эзлэх хувийг 

нэмэгдүүлэх. 

 

 

- 

Бэлтгэсэн гахайны 

махны нэмэгдсэн 

хэмжээ тн 

Тахианы махны 

нэмэгдсэн 

хэмжээ тн 

 

0,8 

 

0,63 

 

 

0,5 тн 

 

0,3 тн 

 

 

1 тн 

 

0,8 тн 

1-3-р улиралд 

 

48 

Мал аж ахуйг байгаль, цаг 
уурын эрсдлээс хамгаалан, 
бэлэн байдлыг хангаж, өвс 
тэжээлийн нөөц бүрдүүлнэ 

 

ОНХС  

2,5 сая 

 

Өвс тэжээлийн 
нөөц 

бүрдүүлэлтийн 
хувь 

 

90 хувь 

 

- 100 хувь 

 

3-р 

улиралд 



49 
Ариутгал халваргүйжүүлэлт, 
сэг зэм устгах ажлыг зохион 
байгуулах. 

ОНХС  

2,5 сая 

 

Зохион байгуулсан 

арга хэмжээний тоо 

Устгасан сэг, 
зэмийн хэмжээ тн 

2 

 

240 

 

1 

 

12  

 

2 

 

20 
1,2-р 

 улиралд 

50 
Малчдын зөвөлгөөн зохион 
байгуулах 

ОНХС  

4,0 сая 

 

Зохион байгуулсан 
арга хэмжээ 

1 1 1 
1-р 

улиралд 

51 
Малын ашиг шимийн 
судалгааг шинэчлэн тогтоох 

ОНХС  

0,5 сая 

 

Ноолуурын дундаж 

гарц гр 

 

Ноосны дундаж 
гарц микрон 

460 

 

1,2 

480 

 

- 

- 

 

1,8 

2-р   
улиралд 

52 

 
Мал, амьтны халдварт, гоц 
халдварт, шимэгчлэх өвчнөөс 
урьдчилан сэргийлэх, тэмцэх 
арга хэмжээг зохион 
байгуулна. 

 
 

СОНХС 
/50,0/ 

Ужиг халдварт 
өвчнөөс сэргийлэх 

арга хэмжээнд 
хамруулах малын 
тоо-106.2 мян.тол 

 
Гоц халдварт 

өвчнөөс сэргийлэх 
арга хэмжээнд 

хамруулах малын 
тоо-1.050 мян.тол 

 
Зооноз өвчнөөс 
сэргийлэх арга 

хэмжээнд 
хамруулах малын 
тоо-95.0 мян.тол  

 
Шимэгчлэх өвчнөөс 

сэргийлэх арга 
хэмжээнд 

хамруулах малын 
тоо-579.1 мян.тол 

 
106.2  

 
 

 
 
 

 
1.050  

 
 
 
 
 
 
 

95.0 
 

 
 
 

579.1  

 

 
100.9  

 
 

 
 
 

 
911.0  

 
 
 
 
 
 
 

96.1 
 

 
 
 

 
580.0  

2-4-р  
улиралд 

 

53 

Аймгийн “Эрүүл хүнс-Эрүүл 
монгол хүн” арга хэмжээний 
төлөвлөгөөнөөс хамааралтай 
заалтыг хяналтад авч 
эзэнжүүлж, хэрэгжилтийг 
хангах   

 

 Төлөвлөгөөний 
хэрэгжилтийн хувь  

 
 

- 80 

 
 

100 2-4-р 
 улиралд 

ХАА тасаг 

Б.Сувдшүрэн 

хэрэгжүүлэх 
арга хэмжээ 

сар, улирлаар 



Зорилт 10. Хоршоо,  ахуй 
үйлчилгээ, эрхлэгчдийг 
чадавхижуулж, ажлын байрыг 
нэмэгдүүлэх орон нутгийн 
брэндийг хөгжүүлэн , бичил 
үйлдвэрлэлийг дэмжиж ажиллана. 

ХХС 
338,0 

Идэхитэй үйл 

ажиллагаа явуулж 

буй хоршооны 

тоо Нэмэгдсэн 

ажлын байрны 

тоо 

Гаргасан орон 
нутгийн брэндийн 

тоо 

16 

 

 

 

- 

16 

 

 

 

- 

17 

 

 

 

1 

1-4-р  
улиралд 

төлөвлөж, сар 
бүр тайлагнах 

 

54 

Суманд үйл ажиллагаа 
явуулж байгаа бүх төрлийн 
хоршооны үйл ажиллагааг 
дэмжиж, хоршооны байртай 
болгох, хоршоодыг 
чадавхижуулах, уулзалт 
зөвөлгөөн, үзэсгэлэн 
худалдаа зохион байгуулах 

 

 

 

- 

Хамрагдсан 

хоршооны тоо 

Гишүүдийн тоо 

Зохион байгуулсан 
үзэсгэлэн 

худалдаа, арга 
хэмжээний тоо 

16 

 

68 

 

7 

4 

 

23 

 

2 

16 

 

82 

 

7 

 

2,3-р 

улиралд 

 

55 

 

 

Явуулын ахуйн үйлчилгээг 
зохион байгуулах 

 

- 

Зохион байгуулсан 

арга хэмжээний тоо 

Хамрагдсан 

хөдөөгийн багийн 

тоо 

Хамрагдсан 
иргэдийн тоо 

2 

 

3 

 

152 

- 

 

 

3 

 

3 

 

180 

2,3-р 

улиралд 

ХАА тасаг 

Б.Сувдшүрэн 

хэрэгжүүлэх 
арга хэмжээ 

сар, улирлаар 
төлөвлөж, сар 
бүр тайлагнах 

 

56 

Стандартын шаардлага 
хангасан зоорь, агуулахын 
тоог нэмэгдүүлж, зоорины 
стандартын хэрэгжилтийг 
хангуулна. 

- 

-Сургалтийн тоо 

-Зээлийн дэмжлэг 

үзүүлсэн иргэн, аж 

ахуйн нэгж тоо 

Мах, төмс хүнсний 

ногоо бэлтгэж 

иргэдэд нийлүүлэх 

тн 

Ариутгал 
халдваргүйжүүлэлт 

тоо 

1 

 

0 

 

 

290 

 

 

2 

1 

 

- 

 

 

 

- 

 

1 

2 

 

1 

 

 

290  

 

 

2 

 

 

 

2-4-р  
улиралд 

57 
Мал нядалгааны цехүүдийг 
дэмжиж, үйл ажиллагаанд нь 
стандартыг мөрдүүлнэ. 

- 

-Зохион байгуулах 

сургалтын тоо 

-Сурталчилгаа, 

мэдээлэл 

         2 

 

2 

 

0 

       1 

 

2 

 

- 

2 

 

2 

 

1 

 

3-р 
  улиралд 



-Зээлийн дэмжлэг 
үзүүлсэн иргэн, аж 

ахуйн нэгж тоо 

 

58 

Үйлдвэрлэл эрхлэгчдийн үйл 
ажиллагааг дэмжиж хоршоо 
хөгжүүлэх сан болон 
ЖДҮДСангаас хөнгөлттэй 
зээл олгоно. 

ХХС 
338,0 

сая.төг 

Зээл олгосон 
үйлдвэрлэлийн тоо 

1 - 10 
2-р  

  улиралд 

Зорилт 11. Бэлчээрийн 
менежментийг тогтвортой 
байдлыг хангах, тариалангийн 
үйлдвэрлэлийн нөөц ашиглалтыг 
сайжруулж, төмс, хүнсний 
ногооны хангамжийн хувь 
хэмжээг нэмэгдүүлнэ 

ОНХС 
21,9 

сая.төг 

Сумын 

бэлчээрийн 

менежментийн 

төлөвлөгөөний 

хэрэгжилт 

Газар 
тариалангийн 

үйлдвэрлэлийг 
нэмэгдүүлсэн 

хувь 

        50 

 

 

41  

      60 

 

 

 

      50 

      90 

 

 

 

- 2-р  
 улиралд 

 

59 

Тариалангийн зориулалтаар 
олгосон газрыг зориулалтын 
дагуу ашиглуулах талаар арга 
хэмжээ зохион байгуулна. 

- 

Тариалангийн 
зориулалтаар 

ашигласан талбайн 
хувь хэмжээ 

100 га 
талбайгаас 
41га буюу 

41 хувь 

50 хувь - 
2-4-р 

улиралд 

ХАА тасаг 

Б.Сувдшүрэн 

хэрэгжүүлэх 
арга хэмжээ 

сар, улирлаар 
төлөвлөж, сар 
бүр тайлагнах 

 

60 
Хүлэмжийн аж ахуйг дэмжиж, 
нэгж талбайгаас авах ургацын 
хэмжээг нэмэгдүүлнэ 

- 

Зохион байгуулсан 

арга хэмжээний тоо 

Хүлэмжийн аж 
ахуйн ургацыг 

нэмэгдүүлсэн хувь 
хэмжээ 

 

1 

 

29% 

- 

 

 

- 

 

29% 

 

2,3-р  
улиралд   

61 
Бэлчээрийн хортон 
мэрэгчидтэй тэмцэх ажлыг 
үргэлжүүлнэ 

 

ОНХС 

0,5 сая 

Бэлчээрийн хортон 
мэргэчидтэй 

тэмцсэн талбайн 
хэмжээ 

 

15 га 
16 га 20 га 

 

2-4-р  
улиралд 

62 
Сумын нийт бэлчээрийн 
даацыг  тодорхойлж дүгнэлт 
гаргах 

ОНХС 

0.4 сая 

Зохион байгуулсан 

тоо 

 

 

1 

 

1 
2 

2,3-р  
улиралд 

63 

Улсын төсвийн болон орон 
нутгийн төсвийн хөрөнгөөр 
бэлчээрт шинээр гаргасан 
худгийг орон нутгийн өмчлөлд 
бүртгэх, мөн ашиглагдахгүй 
байгаа худгийг өмчлөлөөс 

- 

Шинээр гаргасан 

худгийн тоо 

Өмчлөлөөс 
хасуулсан худгийн 

тоо 

2 

 

- 

1 

 

- 

2 

 

- 

 

2-р  
улиралд 



хасуулах ажлыг зохион 
байгуулах. 

64 

Бэлчээрийн хамгаалах 
малчдын бүлэг байгуулан, 
зохистой ашиглах, хамгаалах, 
талхлагдсан бэлчээрийг 
нөхөн сэргээх ажлыг зохион 
байгуулна. 

- 

Бүлгийн зохион 

байгуулалтанд 

хамрагдсан 

малчдыг хувь 

Нөхөн сэргээлт 
хийгдсэн талбайн 

хэмжээ 

 

73.1 хувь 

 

15га 

80 хувь 

 

16 га 

100 хувь 

 

20 га 

 

2,3-р  

улиралд 

65 

Малчдын бүлгийн оролцоог 
нэмэгдүүлэх, идэвхи 
санаачлагатай малчдын 
бүлгийг шалгаруулах 
 

ОНХС 

21,0 сая 

Малчдын бүлгийн 
идэвхи 

санаачлагатай 
болгох 

 

80 хувь 80 хувь 100 хувь 

 

4-р 

улиралд 

НОГООН ХӨГЖЛИЙН БОДЛОГО 

Байгалийн нөөцийн ашиглалт, хамгаалалтыг сайжруулж, эдийн засаг, нийгмийн хөгжлийн өсөлтийг хангахуйц байгаль орчинд ээлтэй шинжлэх ухаан, 
инноваци, дэвшилтэт технологийг дэмжих замаар уур амьсгалын өөрчлөлт, хүрээлэн буй орчны бохирдол, доройтлоос хамгаалж, иргэдийн эрүүл орчинд 
амьдрах орчин нөхцлийг бүрдүүлэх. 

Зорилт 12. Байгаль орчныг 
хамгаалах, байгалийн баялгийг 
зүй зохистой ашиглаж, дэвшилтэт 
техник технологи нэвтрүүлж 
хүрээлэн буй орчны бохирдол 
доройтлыг бууруулж, иргэдийн 
эрүүл орчинд амьдрах нөхцлийг 
бүрдүүлнэ 

97.1 
сая.төг 

Байгаль орчныг 

хамгаалах 

төлөвлөгөөний 

хэрэгжилтийн 

хувь 

Бууруулсан хог 

хаягдлын талбайн 

хэмжээ га 

Эрүүл таатай 
орчинд амьдрах 

нөхцлөөр 
хангагдсан 

иргэдийн эзлэх 
хувь 

87 

 

 

    

4.5  

 

       

 

       5 

80 

 

 

 

10  

 

 

 

10 

90 

 

 

20 

 

        

15 

1-4-р   
улиралд 

 

66 

Газар зүйн нэрийг сумдаар 
тодотгох ажлыг зохион 
байгуулж мэдээллийн санг 
цахимжуулна. 

- 
Мэдээллийн 

сангийн 
гүйцэтгэлийн хувь 

70  100  100  
2-р  

улиралд  
 

67 
Туурь, хур хог хаягдал бүхий 
талбайн хэмжээг үе 

 

ОНХС 

Цэвэрлэсэн 

талбайн хэмжээ га 

 

4.5 

 

 

10  

20  

 

2,3-р  
улиралд 

 



шаттайгаар цэвэрлэх ажлыг 
зохион байгуулах. 

19 сая 
төгрөг 

Зарцуулсан 
хөрөнгө- 

6.0 сая  

9 сая 

9 сая 

68 

Хог хаягдлын тухай хуулийн 
хэрэгжилтийг ханган, сумын 
хог хаягдлын менежментийн 
төлөвлөгөөг хэрэгжүүлэх, 
нөлөөллийн арга хэмжээг 
зохион байгуулах. 

ОНХС 

11,1 сая 
төгрөг 

Хуулийн хэрэгжилт, 
төлөвлөгөөний 

хэрэгжилтийн хувь 
          100 70 100 

1-4-р  
улиралд 

 
 

69 

Хог хаягдлын ангилан ялгах, 
эдийн засгийн эргэлтэд 
оруулах ажлыг бодлогоор 
дэмжин ажиллаж иргэн аж 
ахуйн нэгж байгууллагын 
санал санаачлагыг дэмжих 

 

Зохион байгуулсан 
арга хэмжээний тоо 
Дахин 
боловсруулсан хог 
хаягдлын хэмжээ 
/хувь/ 
Дэмжлэг үзүүлсэн 
ААНБ-ын тоо 

Санхүүжилтийн 
хэмжээ /сая.төгрөг/ 

2 
 
1 
 
 
1 
 
- 

1 

1 

 

- 

 

- 

 

1 

2 

 

 

1 

 

- 

2,3,4-р 
улиралд 

 

70 

Төвлөрсөн хогийн цэгийн үйл 
ажиллагаанд хяналт тавих, 
стандартад нийцүүлэх, 
хогийн цэгийн ашиглалтыг 
сайжруулах 

 

Хяналтын тоо 
Зохион байгуулсан 
арга хэмжээ тоо 
Хог хаягдлын 
хэмжээ /тн/ 

Санхүүжилтийн 
хэмжээ /сая.төг/ 

2 
 
1 
 

4.5 
 
- 

1 

1 

 

2 

1 

1 

 

3 

2,3-р  
улиралд 

 

71 

Улсын чанартай авто зам 
дагуух түр буудаллах цэгийн 
арчилгаа, үйлчилгээг 
тогтмолжуулж, хогийн сав, 
жорлон сэргээн засварлах 
арга хэмжээ авах 

 
Зохион байгуулсан 

арга хэмжээ 

 
 
1 

 

1 

 

1 

 
2,3-р  

улиралд  
 

72 

Усны тухай хуулийн 11 дүгээр 
зүйлийн 11.1.4-т заасны дагуу 
усны сан бүхий газар, усны эх 
үүсвэрийн онцгой болон 
энгийн хамгаалалтын, эрүүл 
ахуйн бүс, усан хангамжийн 
эх үүсвэрийн тэжээгдлийн 
мужийн заагийг ИТХ-аар 
тогтоож, Хууль зүйн яаманд 
бүртгүүлж, дэглэмийг 

    1,5 сая 

Цэвэрлэгээний тоо 

Зохион байгуулсан 
арга хэмжээ 
Хог хаягдлын 

хэмжээ тн 

 
 
 
2 
 
2 
 

20 

 

 

3 

 

        1 

10 

3 

 

2 

20 

2,3,4-р 
улиралд 

 



мөрдүүлж, хэрэгжүүлэх, 
сурталчлан таниулах 

73 

Ундны усны эх үүсвэр болон 
ус түгээх байрнуудын эрүүл 
ахуйн бүсэд байрлаж байгаа 
айл өрхүүдийг стандартын 
шаардлага 
хангасан доторлогоотой бие 
засах газартай болгох ажлыг 
үе шаттайгаар зохион 
байгуулах. 

 

- 

 

Хамрагдсан өрхийн 

тоо 

 

 

 

8 

 

 

- 10 
2,3-р 

 улиралд  
 

74 

Гадаргын усны тооллого 
зохион байгуулах, шинээр 
гаргаж буй худагт хяналт 
тавих  

 

Зохион байгуулсан 

арга хэмжээний тоо 

Хяналт тавьж 
ажилласан тоо 

- 

1 

 

1 

 

1 

 

2 

 

2-р  
улиралд  

 

75 

Байгалийн нөөц ашигласны 
төлбөрийн тухай хууль,  ЗГ-
ын  2022 оны 02 дугаар 
тогтоолын дагуу төлөвлөгөө 
боловсруулж, хэрэгжилтийг 
хангаж ажиллах 

46,183 сая 

төг 

 

Байгалийн нөөц 
ашигласны 
төлбөрийн тухай 
хуульд заасан хувь 
хэмжээгээр төсөв 
батлуулах 

Мэдээллийн сан  
www.eic.mn -д 
хугацаанд нь үнэн 
зөв оруулсан 
байдал 

Батлагдсан төсөв, 
зарцуулалтын дүн 

Хууль, журмын 
хэрэгжилт 

 

- 

 

Төсөв 

батлуулсан 

байна. 

 

Тухай бүр 

 

 

 

20,0 сая 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

 

Тухай бүр 

 

 

 

  26,183 сая 

     

 

 

 

   100 

1-4-р  
улиралд  

 

76 

Түгээмэл тархацтай ашигт 
малтмалын гэрээ байгуулж 
олборлолт явуулсан газарт 
техникийн нөхөн сэргээлт 
хийх ажлыг зохион байгуулах. 

 

 

ОНХС 

4 сая 

Нөхөн сэргээлт 

хийсэн газрын 

хэмжээ га 

Орон нутгийн 
орлогод 

төвлөрүүлсэн 
мөнгөн дүн 

5 

 

 

18.5 сая 

- 

 

5  

 

19,0 сая 

2,4-р  
улиралд 

 

http://www.eic.mn/


77 

Нэн ховор, ховор амьтан, 
ургамлын нөөц, ховордсон 
зүйлийг хамгаалж, нөхөн 
сэргээн нутагшуулах, 
биотехникийн арга хэмжээ 
авч хэрэгжүүлэх 

 

ОНХС 

1,5 сая 

Зохион байгуулсан 

арга хэмжээний тоо 

 

2 

 
1 2 

1,4-р  
улиралд  

 

78 

 

 

“Тэрбум мод” үндэсний 
хөдөлгөөнийг зохион 
байгуулан, ногоон 
байгууламжийг нэмэгдүүлэх,  
иргэдийн оролцоог 
эрчимжүүлж, арчилгаа, 
хамгаалалтыг сайжруулна. 

 

 

ОНХСан 
58,5сая 

Зохион байгуулсан 

арга хэмжээ 

Шинээр тарьсан 

модны тоо- 

Нэмэгдүүлсэн 

ногоон 

байгууламжийн 

хэмжээ /га/ 

Ургалтын хувь- 

Хамрагдсан 

иргэдийн тоо- 

Хамрагдсан ААНБ-

ын тоо- 

Модны 
урамшуулалд 
хамрагдсан 

иргэдийн тоо- 

5 

 

19412 

 

6.7  

 

78.4 

 

522 

 

80 
 
 
 

15 
 

     1 

 

38400 

 

4  

 

70 

 

250 

 

70 

3 

9600 

6.8 

 

85 

 

550 

 

85 

 

 

20 

2,3-р  
улиралд  

 

79 
Мод үржүүлгийн газар 
байгуулах, бэхжүүлэх, тоног 
төхөөрөмжөөр хангах 

Сумдын 
БХЗ 

Шинээр байгуулсан 
мод үржүүлгийн 
газрын тоо 
Тарьц суулгацын 
нөөц ширхэг 
Үрийн нөөц кг 
Дэмжлэг үзүүлсэн 

тоног 
төхөөрөмжийн тоо 

1 
 

180000 
 

22 
2 

1 
 

180000 
 

15 
2 

1 
 
- 

22 

2-р 
 улиралд  

 

80 

Иргэд, аж ахуйн нэгж 
байгуулллагын  мод тарих 
боломжийг ханган   газрын 
асуудлыг шийдвэрлэж тухайн 
жилийн газар зохион 
байгуулалтын төлөвлөгөөнд 
тусгах 

 

Шинээр олгосон 
газрын хэмжээ /га/ 
Мод үржүүлгийн 
зориулалтаар /га/ 
Хамгаалалтын ойн 
зурвас /га/ 

10 
 
3 
 
5 
 
2 

- 
 
3 
 
5 
 
2 

10 
 
- 
 
- 
 
- 

1,2-р  
улиралд  

 



Нийтийн 
эзэмшлийн ногоон 

байгууламж /га/ 

81 

Тэрбум мод үндэсний 
хөдөлгөөнд иргэн аж ахуйн 
нэгж байгууллагыг татан 
оролцуулах сургалт 
нөлөөллийн ажил зохион 
байгуулах 

 

Зохион байгуулсан 
арга хэмжээний тоо 

Иргэний тоо 
ААНБ-ын тоо 

Сургалтын тоо 

2 
Сумын 
иргэн, 

ААНБ-ыг 50 
хувийг 

хамруулах 
5 

2 
 
 

20 
 
 
1 

2 
 
 

20 
 
 
1 

1,2-р  
улиралд 

 

82 

Тохижилт Сүмбэр 
ОНӨААТҮГ-ийн үйл 
ажиллагаа, менежментийг 
сайжруулж, удирдлага арга 
зүйгээр хангаж, гүйцэтгэлийн 
үр дүнг тооцож ажиллана. 

- 
Гүйцэтгэлийн үр 

дүн хувиар 
81  85  85  

2,4-р 
 улиралд  

 

83 
Суурьшлийн бүсээс мал, 
гахай зэрэг амьтдыг гаргах 
ажлыг зохион байгуулна. 

- 

Суурьшлийн бүсэд 

байгаа мал, гахай, 

тахиаг гаргасан 

удаа тоогоор 

Арга хэмжээ 
тооцсон удаа 

 

4 

 

 

2 

 

       - 

 

 

       - 

  

       - 

 

 

       - 

1,2-р 
 улиралд 

 

84 

Байгаль орчны статистик 
мэдээллийг анхан шатанд 
үнэн зөв, бодитой, хугацаанд 
нь гаргаж хүргүүлэх 

 

Тайлан мэдээний 
тоо 

Хугацаа, чанар 

4 

 

Улирал бүр 

1 

 

Улирал бүр 

1 

 

Улирал бүр 

Улирал бүр  

 

85 
“Жорлонгоо өөрчилье” арга 
хэмжээг хэрэгжүүлж, хөрсний 
бохирдлыг бууруулна. 

ХХО 

Зохион байгуулсан 
арга хэмжээний тоо 

Өөрчилсөн 
жорлонгийн тоо 

1 
 

30 

 
1 
 
- 
 

 
- 
 

35 
 

I-IV улиралд 

Зорилт 13. Сумын төвийн 
хөгжлийг дэмжиж, дэд бүтцийг 
хөгжүүлнэ 

 

Дэд бүтэц, 

хөрөнгө оруулалт 

нэмэгдүүлсэн  

Хөрөнгийн 

хэмжээ 

 

Гүйцэтгэлийн 
хувь 

12 

 

1,120.0 

 

98 

8 

 

 

100 

15 

 

 

100 

I-IV  улиралд  

86 
Орон нутгийн хөгжлийн санг 
төлөвлөх, батлах, 

 Хэрэгжилтийн хувь 87 100 100 I-IV  улиралд  



санхүүжүүлэх, хэрэгжүүлэх, 
бүртгэх, тайлагнах, хяналт 
тавих үйл ажиллагааг 
хэрэгжүүлнэ. 

87 
Шинэ суурьшлын бүсэд 
цахилгаан татах 

ОНХС 

Гүйцэтгэлийн хувь 

Зарцуулагдах 
хөрөнгийн хэмжээ 

- - 
100  

300,0 сая.төг 

 

 

III-IV улирал 

 

88 
Тагтын эгнээнд худаг гаргах 
ажил 

ОНХС 

Шинээр гаргах 

худгийн тоо 

 

Хөрөнгийн хэмжээ - 

- 
 

- 

1 

 

140,0 сая.төг 

 

III-IV улирал  

89 
Гудамж талбайн 
гэрэлтүүлгийг нэмж 
суурилуулах ажил 

 

ОНХС 

Гүйцэтгэлийн хувь 

 

Хөрөнгийн хэмжээ 

- - 

100  

 

85,0 сая.төг 

 

I-IV  улиралд 
 

90 
Хүүхдийн тоглоомын талбайн 
тохижилтыг сайжруулах 

ОНХС 
Гүйцэтгэлийн хувь 

Хөрөнгийн хэмжээ 
- 

 

- 

100  

 

190 сая.төг 

 

I-IV  улиралд 
 

91 
Ерөнхий боловсролын 
сургуулиудын 
камержуулалтын ажил 

 

ОНХС 

Гүйцэтгэлийн хувь 

 

Хөрөнгийн хэмжээ 

- 

100 

 

45,0 сая.төг 

- I-II улирал  

92 
4,5,6-р багуудын халаалтын 
системийг сайжруулах ажил 

ОНХС 

Гүйцэтгэлийн хувь 

 

Хөрөнгийн хэмжээ 

- 
100 

36 сая.төг 
- I-II улирал  

93 

Иргэний танхим, төрийн 
үйлчилгээг сайжруулахад 
шаардлагатай тоног 
төхөөрөмж худалдан авах 

ОНХС 

Бараа 

нийлүүлэлтийн 

хувь 

Хөрөнгийн хэмжээ 

- 

100 

 

75,0 сая.төг 

- I-II улирал  

94 

1-р багийн нийтийн 
эзэмшлийн орон сууцанд 
усны чанар сайжруулагч 
төхөөрөмж худалдан авах 

ОНХС 

Тоног 

төхөөрөмжийн тоо 

Хөрөнгийн хэмжээ 

- 

1 ш 

 

30.0 сая.төг 

- I-II улирал  

95 

Эмнэлгийн ажилчдын 
барилгын их засварын ажил 

 

ОНХСан 

 

Гүйцэтгэлийн хувь 

Зарцуулсан 

хөрөнгө 

 

 

 

- 

100 

116,8 сая.төг 
III-IV улирал  

96 
2 дугаар сургуулийн спорт 
зааланд шаардлагатай тоног 
төхөөрөмж худалдан авах 

ХХО 

Бараа 

нийлүүлэлтийн 

хувь 

Хөрөнгийн хэмжээ 

 

     100 

 

15,0 сая.төг 

 

 

 

I-II улирал 

 

 



97 

Ерөнхий боловсролын 
сургуулиудад сурагчын 
ширээ, сандал худалдан авах 
. 

ХХО 

Ширээ сандалын 

тоо 

Хөрөнгийн хэмжээ 

  

54 

 

20,0 сая 

 

III-IV улирал 
 

98 

2024 онд хэрэгжүүлэх хөрөнгө 
оруулалтын ажлын зураг 
төсөв /ТЭЗҮ/ боловсруулах 
ажил 

ХХО Хэрэгжилтийн хувь  - 

100  

 

20,0 сая.төг 

 

I-IV  улиралд 
 

99 
Хог хаягдал зөөвөрлөх авто 
машин худалдан авах 

ХХО 

 

Автомашины тоо 

Хөрөнгийн хэмжээ 

 

1 

 

100  

 

 

I-II улирал 

 

 

100 
Сүмбэр сумын ЗДТГ-ын 
барилгын их засварын ажил 

ХХО 
Гүйцэтгэлийн хувь 

Хөрөнгийн хэмжээ 
 

100  

24,9 сая. төг 
 

 

 

I-II улирал 

 

 

101 
Шинэ суурьшлын бүсэд 
цахилгаан татах /2022/ 

ОНХС 
Гүйцэтгэлийн хувь 

  Хөрөнгийн хэмжээ 
 

100  

14,1 сая.төг 
 

 

 

 

I-II улирал 

 

 

Зорилт 14. Газрын харилцаа, хот 
байгуулалтын салбарыг орон 
нутагт хөгжүүлэх 

 

Тухайн жилийн 
газар зохион 

байгуулалтын 
төлөвлөгөөний 

хэрэгжилт 

100 70 100 
I-IV 

улиралд 
 

102 

Газрын биржийн цахим 
системийг ашиглан газар 
эзэмшүүлэх, ашиглуулах, 
өмчлүүлэх ажлыг зохион 
байгуулна. 

- 
Зохион байгуулсан 
арга хэмжээний тоо 

1 1 - 

 

I-IV 

улиралд 

 

103 

Хаягийн мэдээллийн нэгдсэн 

системд мэдээллийг бүрэн 

оруулж, тогтмол шинэчилнэ. 

 

 

ОНХС 

Мэдээллийн 
сангийн 

гүйцэтгэлийн хувь 
55.2  

 

60  
65 

 

I-IV 

улиралд 

 

104 

Аялал жуулчлалын 
зориулалтаар олгосон газрын 
ашиглалтын гэрээг  дүгнэж 
ажиллах 

 Хэрэгжилтийн хувь - 100 100 
I-IV 

улиралд 
 

Зорилт 15. Орон нутгийн батлан 
хамгаалах тогтолцоог бэхжүүлж, 

 
Орон нутгийн 

хамгаалалтын 

      100 

 
100 

 

100 

II-IV 

улиралд 
 



дайчилгааны төлөвлөлтийг 
шинэчилнэ 

төлөвлөгөөний 

хэрэгжилтийн 

хувь 

 

 

 

 

 

105 

Батлан хамгаалахын хууль 
тогтоомжийн хэрэгжилтийг 
эрчимжүүлэх, орон нутгийн 
хамгаалалтын тогтолцоог 
бүрдүүлж, дайчилгааны 
төлөвлөлтийг шинэчлэх 

 

БТ 

Хуулийн 

хэрэгжилтийн хувь 

Дайчилгааны 

төлөвлөлтийг 

шинэчилсэн эсэх 

 

100  

 

Тийм  

 

 

 

- 

Дайчилгааны 

төлөвлөлтийг 

шинэчилсэн 

байна 

100 

 

- 

 

 

 

 

II-IV 

улиралд 

 

 

 

106 

Цэргийн бүртгэл, цэрэг 
татлагыг зохион байгуулах, 
цэргийн албыг биеэр 
дүйцүүлэн хааж байгаа 
иргэдэд сургалт, уулзалт 
зохион байгуулна. 

БТ 

Цэргийн 

бүртгэлийн хувь 

Цэрэг татлагын 

хамрагдалтын хувь 

 

Зохион байгуулсан 
сургалтын тоо 

72.6 хувь 

 

69.6 хувь 

 

1 

 

 

73 

 

71 хувь 

 

1 

 

II-IV 

улиралд 

 

107 

Цэргийн насны залуучуудыг 
эрүүлжүүлэх , хүүхэд 
залуучуудад эх оронч үзэл 
төлөвшүүлэх арга хэмжээг 
хэрэгжүүлнэ. 

 

 

БТ 

Зохион байгуулсан 

арга хэмжээний тоо 

Цэргийн насны 
залуучуудыг 

эрүүлжүүлэх арга 
хэмжээнд 

хамрагдсан 
иргэдийн тоо 

        1 

 

 

 

31 

1 

 

 

 

15 

1 

 

 

 

30 

 

 

 

II-IV  улиралд 

 

108 

Хугацаат цэргийн алба хааж 
буй дайчдын цэргийн албаны 
үйл ажиллагаатай танилцах, 
тэдний ар гэрт нь дэмжлэг, 
туслалцаа үзүүлэх. 

 
БТ 

Зохион байгуулсан 
арга хэмжээнй тоо 
Дэмжлэгт 
хамрагдсан 
иргэдийн тоо 

            - 
 
 
- 

 
1 
 
 
        5 
 

- 
 
 
II-IV  улиралд 

 

ХОЁР. БАЙГУУЛЛАГЫН ХУУЛИАР ТУСГАЙЛАН ОЛГОСОН БУЮУ НИЙТЛЭГ ЧИГ ҮҮРГИЙГ ХЭРЭГЖҮҮЛЭХ ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭ 

Зорилт-1: Сумын Засаг дарга, Засаг даргын Тамгын газрын эрх, үүргийн хүрээнд аймаг, орон нутгийн бодлогыг төлөвлөн, төрийн 
байгууллагуудын өдөр тутмын үйл ажиллагааг удирдлага, арга зүйгээр хангах 

1 

Төрийн албан хаагчийн 
сургалт хөтөлбөрийг 
боловсруулах, жилийн 
ажлын төлөвлөгөө гаргаж 

БТ 

Төлөвлөгөөний 
хэрэгжилтийн 

хувь 

80% 80% 100% I-IV улирал 
ДАХ 

мэргэжилтэн 
Э.Сарнай 



хэрэгжилтийг хангаж 
тайлагнах 

2 

Төрийн албан хаагчийн 
ажиллах нөхцөл, 
нийгмийг баталгааг 
хангах хөтөлбөр 
төлөвлөгөө 
боловсруулах, жилийн 
ажлын төлөвлөгөө гаргаж 
хэрэгжилтийг хангаж 
тайлагнах  

БТ 

Төлөвлөгөөний 
хэрэгжилтийн 

хувь 

80% 80% 100% I-IV улирал 
ДАХ 

мэргэжилтэн 
Э.Сарнай 

3 

Монгол Улсын 
Ерөнхийлөгчийн 1991 оны 
115 дугаар зарлиг, Засгийн 
газрын 2017 оны 257 дугаар 
тогтоол, аймгийн Засаг 
даргын 2018 оны А/215 
дугаар захирамжийг 
хэрэгжүүлэх хүрээнд Угийн 
бичиг хөтлөх анхан шатны 
сургалтанд албан хаагчдаа 
хамруулж угийн бичиг 
хөтлүүлэх 

 

Угийн бичгийн 
сургалтад 

хамрагдсан албан 
хаагчдын тоо 

 
Хамрагдалтын хувь 

 
Угийн бичиг хөтөлж 

байгаа албан 
хаагчдын тоо 

 
 

25 
 

100 
 
 
2 

 
 

32 
 

100 
 
 
6 

 
 

32 
 

100 
 
 

16 

I-IV улирал 
НБХ 

мэргэжилтэн 
Б.Болорцэцэг 

4 

Нийгмийн эрүүл мэндийн 
тусламж үйлчилгээ эрт 
илрүүлгийн үзлэг 
оношлогоонд хамт олныг 
хамруулах, идэвхитэй 
оролцоог хангаж хамтран 
ажиллах. 

 

Хамрагдсан албан 
хаагчдын тоо 

 
Хамрагдалтын хувь 

22 
 

72,6 

- 
 
- 

11 
 

100 
I-IV улирал 

НБХ 
мэргэжилтэн 
Б.Болорцэцэг 

5 

Аймгийн Засаг даргын 
зөвлөлийн хурал, Удирдах 
ажилтны шуурхай 
зөвлөгөөнийг зохион 
байгуулж, гарсан шийдвэр, 
үүрэг даалгаврын 
хэрэгжилтийг хангуулж, 
тайлагнах 

- УАШЗөвлөгөөний 
тоо 

ЗДЗХурлын тоо 
 

ХШҮ хийсэн 
тайлангийн тоо  

 
Үүргийн 

гүйцэтгэлийн хувь  

 
26 

 
 

13 
 
 

24 
 
 

94.2 хувь 

 
26 
 
 
6 
 
 

24 
 
 

100 хувь 

 

 
 

I-IV улирал 

Дотоод ажил 
хариуцсан 

мэргэжилтэн 
Э.Сарнай 



6 

Аймгийн Засаг даргын 
Тамгын газар, сумдын Засаг 
даргын Тамгын газар, 
төрийн байгууллагуудад 
чанарын удирдлагын 
тогтолцоо ISO стандартыг 
нэвтрүүлэх, сургалт зохион 
байгуулах 

-  
Хэрэгжилтийн хувь 

 
ISO стандарт 
нэвтрүүлсэн 

байгууллагын тоо 

 
30 хувь 

 
 
1 

 
100 хувь 

 
 
1 

 

 
 

I-IV улирал 

Чанарын баг  
Б.Болорцэцэг 

7 

Сумын харьяа 
байгууллагуудтай  хамтран 
ажиллах гэрээ байгуулан, 
гэрээний хэрэгжилтэнд 
хяналт тавьж, үр дүнг үнэлэх 

-  
ХШҮ хийсэн 

байгууллагын тоо 
 

Өгсөн зөвлөмжийн 
тоо  

5 
 
0 

3 
 
3 

 

 
 

II улирал 

НБХ 
мэргэжилтэн 
Б.Болорцэцэг 

МТ,ОНХА 
Ч.Ундармаа  

8 

Сумын харьяа байгууллагын 
үйл ажиллагаанд дотоод 
хяналт шалгалт хийх, 
эрсдлийн удирдлагаар 
хангах 

- Хяналт шалгалтад 
хамрагдсан 

байгууллагын тоо 
 

Өгсөн зөвлөмжийн 
тоо 

 
 
 

- 

 
7 
 
 
7 

 
7 
 
 
7 

 
 
 

II, III улирал 

СА-ны дарга 
Х.Молор  

9 
Сумын Засаг даргаас 
шагнал олгох арга хэмжээг 
зохион байгуулах 

- 
Журмын 

хэрэгжилтийг 
хангасан байдал 

Журмын 
дагуу 36 
иргэн, 3 

байгууллаг
ад шагнал 
олгосон. 

Журмын 
дагуу 

шагналыг 
олгосон 
байна. 

 

I-IV улирал 
ДАХ  

мэргэжилтэн 
Э.Сарнай  

10 

Аймгийн Засаг даргын 
Тамгын газрын хүний 
нөөцийн системийн үйл 
ажиллагаанд хяналт тавьж, 
хувийн хэргийн бүрдлийг 
хангуулах, баяжилт хийх 

- 

Хугацаанд нь 
тайлагнасан эсэх 

 
Үнэн зөв 

тайлагнасан 
байдал 

Тийм 
 
 

Үнэн зөв 
тайлагнаса
н байдал 

Тийм 
 
 

Үнэн зөв 
тайлагнасан  

байдал 

 

I улирал 
ДАХ  

мэргэжилтэн 
Э.Сарнай 

11 

Сумын Засаг даргын Тамгын 
газрын дотоод үйл 
ажиллагааг удирдлага, арга 
зүйгээр ханган, үр дүнг 
тайлагнах. 
- Сумын Засаг даргын 

Тамгын газрын дотоод 

журмыг шинэчлэн 

боловсруулж, хэрэгжилтийг 

БТ 

 
 
 
 
 

Дотоод журмыг 
шинэчлэн 
боловсруулж 
мөрдөж байгаа 
байдал 

 
 
 
 
 
 
 

Тийм 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Тийм 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

I-IV улирал 

 
 
 
 
 
 
 

Дотоод ажил 
хариуцсан 



хангуулан, үр дүнг 

тайлагнах 

- Сумын цаг үеийн 

мэдээг сар бүр нэгтгэн 

гаргаж аймгийн ТЗУХ-т 

хүргүүлэх 

- Сумын Засаг даргын 

Тамгын газрын төрийн 

албан хаагчдын сургалт, 

ажиллах нөхцөл, нийгмийн 

баталгааг хангах 

хөтөлбөрийг боловсруулан, 

хэрэгжилтийг зохион 

байгуулж, үр дүнг тайлагнах 

- Сумын Засаг дарга, 

Засаг даргын Тамгын газарт 

иргэн, аж ахуйн нэгж, 

байгууллагуудаас ирүүлсэн 

өргөдөл, гомдлыг хүлээн 

авч, хугацаанд нь 

шийдвэрлүүлж, нутгийн 

захиргааны 

байгууллагуудын өргөдөл, 

гомдлын тайланг нэгтгэн 

ТЗУХ-т хүргүүлэх. 

-  Байгууллагын албан хэрэг 
хөтлөлтийн үйл ажиллагааг 
зааврын дагуу зохион 
бүрдүүлэх 
 
- Байгууллагын архивыг 
нөхөн бүрдүүлэх, 
цахимжуулах 
 
-  Сумын Засаг даргын 
захирамж, Тамгын газрын 
даргын тушаалын 
хэрэгжилтийг хангуулж, үр 
дүнг нэгтгэн тайлагнах 

 
 

 
 

Хэрэгжилтийн хувь 
 
 
 
 
 
 
 

Шийдвэрлэлтийн 
хувь 

 
 
 
 
 

Хариутай бичгийн 
шийдвэрлэлтийн 

хувь 
 

Байгууллагын 
архивын 

цахимжуулалтын 
хувь 

 
Захирамж, 
тушаалын 

хэрэгжилтийн 
хэрэгжилтийн хувь 

 
 
 
 

100 хувь 
 
 
 
 

 
 
 

98.0 
 
 
 
 
 
 

100 хувь 
 
 
 

60 хувь 
 
 
 
 

98.0 хувь 

 
 
 
 

100 хувь 
 
 
 

 
 
 
 

100 
 
 
 
 
 
 

70 хувь 
 
 
 

70 хувь 
 
 
 
 

70 хувь 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100 хувь 
 
 
 

80 хувь 
 
 
 
 

100 хувь 

мэргэжилтэн 
Э.Сарнай  

 
 
 
 

ХЭЗ хариуцсан 
мэргэжилтэн  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Архив, бибиг 
хэрэг 

хариуцсан 
ажилтан  



 

12 

Захиргааны хэм хэмжээний 
актыг хууль тогтоомжид 
нийцүүлэн Захиргааны 
ерөнхий хуульд заасан 
журмын дагуу улсын 
бүртгэлд бүртгүүлж 
мөрдүүлэх 

- 

Бүртгүүлсэн 
захиргааны хэм 

хэмжээний актын 
биелэлтийн хувь 

 
100 хувь 

 
70 хувь 

 
 
 

100 хувь I-IV улирал 
ХЭЗ 

мэргэжилтэн 

13 

Сумын Засаг даргын Тамгын 
газарт дотоод хяналт, 
шалгалтыг зохион байгуулах 
үйл ажиллагааг 
тогтмолжуулах. 

 
Төлөвлөгөөний 
хэрэгжилт, хувь 

0 100 хувь 

 

I-IV улирал 

СА-ны дарга 
Х.Молор 

ДАХ 
мэргэжилтэн 

Э.Сарнай  

14 

Байгууллагын гадна талбайг 
тохижуулж, гэрэлтүүлэг, 
хаягжилт, камержуулалт, 
ногоон байгууламжийг 
сайжруулах. 

 

Гэрэлтүүлсэн 
талбай 

Камержуулсан 
байдал 
Ногоон 

байгууламжийг 
нэмэгдүүлсэн 

байдал 
Гадна талбайн 

тохижилтыг 
сайжруулсан 

байдал 

 
 

Камертай 
 
- 

Ногоон 
байгууламж 
нэмгдүүлсэн 

байх 

Гадна 
тохижилт 

хийсэн байх 
I-IV улирал 

Нягтлан 
Б.Болор-
эрдэнэ, 
 Нярав 

Г.Баяртогтох 

15 

Байгууллагын ажилтнуудыг 
худалдан авах ажиллагааны 
мэргэшсэн ажилтан бэлтгэх 
сургалтад хамруулж А3 
гэрчилгээтэй болгох 

 

Шинээр А3 
гэрчилгээ авсан 
албан хаагчдын 

тоо  

3 3 - I-II улирал 

ХО,ЭЗТ,ХАА 
хариуцсан 

мэргэжилтэн 
М.Долгормаа 

16 

Албан хаагчдын эрх зүйн 
боловсролд зориулсан 
сургалт, сурталчилгааны 
ажлыг зохион байгуулах. 
 

 

Зохион байгуулсан 
эрх зүйн сургалтын 

тоо, 
Хамрагдсан албан 

хаагчдын тоо 

12 
 

22 

22 
 

32 

15 
 

32 
I-IV улирал 

ДАХ 
мэргэжилтэн 

Э.Сарнай 

17 

Шинэ сэргэлтийн бодлогын 
хүрээнд олон нийтийг 
хамарсан нөлөөллийн арга 
хэмжээг зохион байгуулахад 
хамтран ажиллах 

 

Хамтран 
ажилласан арга 
хэмжээний тоо 

Үүрэг даалгаврын 
биелэлт 

Шинэ ажил 1 1 
 

I-IV улирал 
Хууль эрх зүйн 
мэргэжилтэн 



18 

Аймаг, сумын Засаг даргын 
иргэдтэй хийх уулзалтыг 
зохион байгуулахад хамтран 
ажиллах 

 
Зохион байгуулсан 

уулзалтын тоо 
3 2 4 

 
I-IV улирал 

ДАХ 
мэргэжилтэн 

Э.Сарнай 

19 

Байгууллагууд албан ёсны 
цахим хуудсанд Нийтийн 
мэдээллийн ил тод байдлын 
тухай хуулийн 8 дугаар  
зүйлийн 8.2-8.6 дахь хэсэгт 
заасан нээлттэй мэдээллийг 
байршуулах, олон нийтэд ил 
тод мэдээлэх. 

БТ 
Хуулийн хэрэгжилт, 

хувь 
100 хувь 100 хувь 100 хувь I-IV улирал 

МТ,ОНХ 
ажилтан 

Ч.Ундармаа 
 

20 

Байгууллагын иргэдэд 
үйлчлэх төрийн үйлчилгээ, 
угтах үйлчилгээг 
сайжруулах, байгууллагын 
соёлыг дээшлүүлж, эерэг 
уур амьсгалыг бүрдүүлэх.  
чиглэлээр санаачлага 
гарган ажиллах 

 
Зохион байгуулсан 
ажлын гүйцэтгэл, 

үр дүн 
100 хувь 

 
100 хувь 

 
100 хувь 

 
I-IV улирал 

 
Бүтээмжийн 

баг  

21 

Байгууллагын гүйцэтгэлийн 
үр дүнг сайжруулж, хяналт-
шинжилгээ, үнэлгээний 
зөвлөмжийг хэрэгжүүлэх. 

 

Байгууллагын 
гүйцэтгэлийн 

төлөвлөгөөний 
хэрэгжилт, хувь 

 
ХШҮ-ний 

зөвлөмжийн 
хэрэгжилт /хувь/ 

 
89 хувь  

 
100 хувь 

 
95-аас дээш 

хувь 
100 хувь 

95-аас дээш 
хувь 

 
100 хувь 

I-IV улирал 
ДАХ 

мэргэжилтэн 
Э.Сарнай 

22 

 Байгууллагын дэргэдэх 
зөвлөлүүдийн шинэчлэн 
байгуулах, үйл ажиллагааг 
тогтмолжуулах 

 
Төлөвлөгөөний 
хэрэгжилт, хувь 

85 
90-ээс 

доошгүй 
90-ээс 

доошгүй 
I-IV улирал 

НБХ 
мэргэжилтэн 
Б.Болорцэцэг 

23 

Ахмадуудад хүндэтгэл 
үзүүлэх, ахмадуудад 
чиглэсэн нийгмийн 
хамгааллын арга хэмжээ 
зохион байгуулах. 

 Ахмадын санд 
төвлөрүүлсэн төсөв 
Зохион байгуулсан 
арга хэмжээний тоо 
Зарцуулсан зардал 

/ мян.төг/ 

10000,0 сая  
 
2 
 

4250,0 

 
 
1 
 

5840,0 

 
 
1 
 

5000,0 

I-IV улирал 

Нягтлан бодогч 
Б.Болор-
эрдэнэ  
Нярав 

Г.Баяртогтох 

Зорилт 2.  Хүний эрх, хууль ёс, шударга байдлыг бэхжүүлж иргэдийн аюулгүй амар тайван байдлыг хангах, гэмт хэрэг, зөрчлөөс урьдчилан 
сэргийлэх 

Зорилт-2: Хүний эрх, хууль ёс, 
шударга байдлыг бэхжүүлж 

 
Хүний эрхийг 

хангах Үндэсний 
- 
 

 
50.0 

 
100.0 

I-IV улирал  



иргэдийн аюулгүй амар тайван 
байдлыг хангана.  

хөтөлбөрийн 
хэрэгжилтийн хувь 
Камержуулалтын 

тоо 

 
 

26 

 
 

22 

 
 

10 

24 

Авлига, ашиг сонирхлын 
зөрчлөөс урьдчилан 
сэргийлэх чиглэлээр 
бодитой ажил төлөвлөн 
хэрэгжилтийг хангаж 
ажиллах 

 

Төлөвлөгөөний 
хэрэгжилийн хувь 

 
Авлига, ашиг 

сонирхлын зөрчил 
гараагүй байх 

100 
 

Авлига, 
ашиг 

сонирхлын 
зөрчил 

гараагүй  

100 
 

Авлига, ашиг 
сонирхлын 

зөрчил 
гараагүй 
байна. 

100 
 

Авлига, ашиг 
сонирхлын 

зөрчил 
гараагүй 
байна. 

I-IV улирал 
Хууль эрх зүйн 
мэргэжилтэн 

25 

Байгууллагын албан 
хаагчдыг архи, согтууруулах 
ундаанаас үүдэлтэй гэмт 
хэрэг, зөрчилд өртөхөөс 
урьдчилан сэргийлэх ажлыг 
зохион байгуулах, албан 
байгууллага дотор болон 
бусад хэлбэрээр архидан 
согтуурах явдлыг таслан 
зогсоох. 

 

Байгууллагад 
зохион байгуулсан 
арга хэмжээний тоо 

Албан хаагчид 
архи согтууруулах 

ундаанаас 
үүдэлтэй гэмт 
хэрэг, зөрчилд 
өртөөгүй байх 

2 
 
 

Зөрчил 
гараагүй 

 
1 
 
 

Зөрчил 
гараагүй 
байна. 

 
3 
 
 

Зөрчил 
гараагүй 
байна. 

I-IV улирал 

ХЭЗ 
мэргэжилтэн  

ДАХ 
мэргэжилтэн 

Э.Сарнай 

26 
“Иргэдийн эрх зүйн 
боловсролыг дээшлүүлэх” 
арга хэмжээг хэрэгжүүлэх 

ОНХС 
2,0 

Арга хэмжээний 
хэрэгжилтийн хувь 

100 хувь 70 хувь 

 
100 хувь 

I-IV улирал 

Хууль эрх  зүйн 
мэргэжилтэн 
Багийн Засаг 

дарга нар 

27 

Сумын хэмжээнд Гамшгийн 
эрсдэлийн нарийвчилсан 
үнэлгээ хийлгэх, команд 
штабын сургалт зохион 
байгуулах 

ОНХС 
 16,550 

Сумын хэмжээнд 
гамшгийн 
эрсдэлийн 

нарийвчилсан 
үнэлгээг хийлгэсэн 

тоо 
Зохион байгуулсан 

сургалтын тоо  
 

- 
 

 
100 хувь 

1 
 

 
100 хувь 

 

I-IV улирал 

Гамшгийн 
асуудал 

хариуцсаг 
ажилтан 

Б.Сувдшүрэн 

ГУРАВ. ТӨРИЙН ҮЙЛЧИЛГЭЭНИЙ ЧАНАР, ХҮРТЭЭМЖИЙГ САЙЖРУУЛАХ ЗОРИЛТЫН ХҮРЭЭНД 

Зорилт 1. Мэдээллийн аюулгүй байдлыг хангах, байгууллагын үйл ажиллагааны ил тод байдлыг ханган, иргэд, олон нийтэд мэдээ, мэдээлэл, 
төрийн үйлчилгээг шуурхай, хариуцлагатай, хүртээмжтэй хүргэх орчин нөхцлийг бүрдүүлнэ. 

1 

e-mongolig систем, ХУР, 
ДАН систем, тоон гарын 
үсгийг нэвтрүүлэх ажлыг 
зохион байгуулах,   
операторын системийг 

- E Mongolia 
системээр 

үйлчлүүлсэн 
иргэдийн тоо 

 

856 500 1000 I-IV улирал 

  Төрийн 
үйлчилгээний 

опериатор 
М.Гүрбадам 



нэвтрүүлж, иргэдэд төрийн 
үйлчилгээг түргэн шуурхай 
хүргэх  

2 

Мэдээллийн ил тод, аюулгүй 
байдлыг хангах арга 
хэмжээг төлөвлөн 
хэрэгжүүлж, үр дүнг 
тайлагнах 
- сумын  Засаг даргын 
иргэдтэй хийх уулзалтыг 
зохион байгуулах 
- сумын мэдээллийн сонинг 
улирал тутамд хэвлүүлж, 
иргэдэд түгээх 
- сумын цахим хуудас, олон 
нийтийн сүлжээний хэвийн 
үйл ажиллагааг хангах, 
дэвшилтэт техногийг 
ашиглах замаар мэдээ, 
мэдээллийг иргэдэд ил тод 
хүргэх 
- Хэвлэл мэдээллийн 
байгууллагуудтай хамтран 
ажиллаж, цахим болон теле 
контент, шторкийг бэлтгэн 
иргэдэд хүргэх 

ОНХС  
16,140 

Төлөвлөгөөний 
хэрэгжилтийн хувь 

 
Зохион байгуулсан 

уулзалтын тоо 
 

Хэвлүүлсэн 
сонингийн тоо 

 
Цахим хуудсанд 

байршуулсан 
мэдээллийн тоо 

 
 

90 хувь 
 
 
2 
 
 

2000 
 
 
 

132 
 
 
 
 

100 хувь 
 
 
4 
 
 

4000 
 
 
 

200 
 
 
 
 

  
 
 
 
 

I-IV улирал 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

МТОНХ 
ажилтан 

Ч.Ундармаа 

3 

Сумын Засаг даргын Тамгын 
газар болон нутгийн 
захиргааны 
байгууллагуудад дотоод 
удирдлагын цахим ERP 
системийг төрийн 
захиргааны болон 
үйлчилгээний 
байгууллагуудад бүрэн 
нэвтрүүлж, төрийн цахим 
шуудан, Үндэсний дата 
төвтэй хамтран төрийн 
байгууллагын домайн 
нэртэй болгох  

- 

 
 
 

ERP системийн 
ашиглалтын хувь 

 
 

 
- 
 
 

17 

 
70 
 
 

20 

 
100 

 
I-IV улирал 

 
  Төрийн 

үйлчилгээний 
опериатор 

М.Гүрбадам  



4 

Өргөдөл, гомдол, санал 
хүсэлтийг цахимаар хүлээн 
авч шийдвэрлэх. 

- 
 
 
 
 

Цахимаар 
шийдвэрлэсэн 

өргөдөл, гомдол, 
санал, хүсэлтийн 

тоо,  
шийдвэрлэлтийн 

хувь 

 
 
 
5 

 
 

100% 

 
 
 

Ирсэн 
тоогоор 

 
100% 

 

 
I-IV улирал 

 
 

МТОНХ 
ажилтан 

Ч.Ундармаа 

5 

Төрийн архивын хадгалалт, 
хамгаалалтын нөхцлийг 
сайжруулж, шаардлагатай 
тоног төхөөрөмжөөр хангах 
- Төрийн архивын хадгалалт 
хамгаалалтын нөхцлийг 
сайжруулж шаардлагатай 
тоног төхөөрөмжөөр хангах. 
- Нөхөн бүрдүүлэлтээр 
ирсэн баримт, цалин, А 
дансны баримтыг 
цахимжуулах 
- Байгууллагуудад архив, 
албан хэрэг хөтлөлтийн 
стандартын хэрэгжилтийн 
байдалд хяналт тавих, 
мэргэжил арга зүйгээр 
хангаж ажиллах,  
- -Байгууллагын албан 
хаагчдад архив, албан хэрэг 
хөтлөлт хариуцсан албан 
сургалт зохион байгуулах 

 
 
 
 
 

БТ 
 
 

1000,0 

Тоног 
төхөөрөмжийн тоо 

 
Цахимжуулалтын 

хувь  
Хяналт шалгалтанд 

хамрагдсан 
байгууллгагын тоо  

 
Анхан, 

мэргэшүүлэх 
сургалтанд 

хамрагдсан албан 
хаагчдын тоо 

 
Зохион байгуулсан 

сургалтын тоо 
 
Хамрагдсан албан 

хаагчдын тоо 
 

 
1 
 
 

96.8 
 
 

18 
 
 
 

11 
 
 
 
9 
 

 
280 

 
7 
 
 

70.0 хувь 
 
 

19 
 

 
 

- 
 
 
 
5 
 
 
 

150 

 
 
 
 

100.0 хувь 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 

10 
 
 
 
5 
 
 
 

150 

I-IV улирал 

Архив, бичиг 
хэргийн 
эрхлэгч 

Д.Хишигцэцэг 

6 

Цаг үеийн мэдээ, 
мэдээллийг олон нийтэд 
түргэн шуурхай хүргэх, 
нийтэд ил тод байх, орон 
нутгийн хэвлэл мэдээллийн 
байгууллага болон 
АЗДТГазрын хэвлэл, 
мэдээллийн багтай хамтарч 
ажиллах 

БТ 

Хэвлэл 
мэдээллийн багийн 

группт оруулсан 
мэдээний тоо 

 
Хамтран 

ажилласан хэвлэл 
мэдээллийн 

байгууллагын тоо 

4 
 
 
2 
 
 

 
20 мэдээ 

 
40 мэдээ 

 
 
 
 

I-IV улирал 

 
 

МТ,ОНХ 
ажилтан 

Ч.Ундармаа 

7 
Байгууллагын хэмжээнд 
зохион байгуулагдсан 
онцлох үйл явдлыг 

БТ 
Говьсүмбэр энэ 7 

хоногт /тойм 
 12 мэдээ 24 мэдээ I-IV улирал 

МТ,ОНХ 
ажилтан 

Ч.Ундармаа 



 
 

СҮМБЭР СУМЫН ЗАСАГ ДАРГЫН ТАМГЫН ГАЗАР 

Говьсүмбэр энэ 7 хоног/ 
тоймд  оруулах, сүмбэрийн 
мэдээ пэйж хуудаст оруулах 

мэдээ/-д оруулсан 
мэдээллийн тоо 

 


